FICHE DE POSTE AGENT DE FABRICATION
L’entreprise :

L.T. PIVER PARFUMS est I’une des premiéres Maisons de parfum créée en France a I’avant-garde du développement international, dés le
19éme siecle. La Maison comptait plus de 1500 salariés en France dans les années 1920 et était présente sur les 5 continents. La marque
commercialise des Fragrances et des Eaux de Cologne congues et fabriquées en France dans sa propre usine basée a Chartres. Les parfums de la
marque L.T. PIVER - Réve d’Or, Pompeia, Cuir de Russie et bien d’autres - sont raffinés, uniques, accessibles et vendus dans le monde entier.

La marque, reprise par Nelly Chenelat en 2022, est en plein renouveau : ouverture de nouveaux marchés, fabrication de nouvelles fragrances,
etc. La Direction est a la recherche d’un(e) agent de fabrication pour accompagner la structuration de son entreprise qui compte une quinzaine de
salariés répartis entre le siége parisien et 1’usine de fabrication de parfums a Chartres.

Objectif du poste :

L’Agent de Fabrication effectue une série d’opérations, de contrdles et de mises en ceuvre de matiéres premicres en vue de la fabrication de vracs
cosmétiques et/ou parfums a partir de formules et de modes opératoires définis. Il(elle) intervient dans toutes les étapes de la fabrication depuis
le suivi des ordres de fabrication et de leurs modes opératoires associés, la gestion de la cuverie, des stocks et des flux de produits, le
prélévement des matiéres premiéres.

Les missions principales seront les suivantes :

Réception et prélevement MP :

Y

Assurer la réception des matieres premieres (MP) en collaboration avec la logistique (contréle des documents, étiquetage, controle de
poids...)

Transférer les marchandises sur rolis et/ou palette plastique

Confirmer la réception en stock informatique des matiéres premieres dans le systeme

Prélever les MP en zone de prélevement dans le respect des procédures qualité

Ranger les MP dans les zones de stockage dédiées aux ateliers Parfum et Cosmétique

Prélever les bases en fin de maturation

Adresser les prélévements MP et Bases au laboratoire de controle

Réaliser les différents prélévements sur les stations de production d’eau déminéralisée (atelier parfum) et purifiée (atelier cosmétique)
Réaliser la décontamination chimique de la station d’eau déminéralisée (atelier parfum)

Réaliser les inventaires tournants des références MP, Bases, Jus et \Vracs dans le périmetre des deux activités Parfum et Cosmétique
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Fabrication :

Réaliser la fabrication des produits planifiés par I’ordonnancement dans le respect des standards sécurité, qualité et délai
Piloter en parallele plusieurs équipements de process manuels ou automatisés et veiller au respect des temps standards de fabrication
Respecter les instructions de fabrication et les modes opératoires associés
Compléter les dossiers de lot du produit a chaque étape
Veiller a limiter les pertes de matieres notamment en raison de la manipulation de produits trés colteux
Réaliser les prélevements aux différents stades de fabrication pour effectuer des autocontrdles et faire les ajustements éventuels
nécessaires :
o Jus: pH, couleur, densité, viscosité...
o  Cosmétique : TAV, aspect a la filtration, coloration...
Assurer le nettoyage du petit matériel, des contenants (cuves fixes, cuves mobiles...), des mélangeurs suivant les instructions définies
Gérer les déchets de ’activité
Préparer les quantités de jus ou de vracs nécessaires pour les ordres de fabrication (OF)
Préparer les commandes de sous-traitance
Réceptionner les livraisons d’alcool et organiser la reprise des alcools résiduaires
Gérer informatiquement les consommations des matieres premieres, de composants, les volumes fabriqués, les retours (jus ou vracs du
conditionnement) via GP et les fichiers de suivi de production
Surveiller les paramétres de fonctionnement du batiment cosmétique (température, pression)
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Profil
Niveau Bac a Bac +2 avec spécialité en production cosmétique, pharmacie ou chimie

Premiére expérience souhaitée en environnement cosmétique, pharmaceutique ou agroalimentaire

Savoir-faire :

e Connaissance des techniques de contrdle
e Connaissance des normes BPF 1SO 22716
e  Utilisation d'un ERP

Rémunération : selon profil
Statut : Selon profil



